
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VIA MATTEOTTI 

20018 SEDRIANO (MI) – Via Matteotti, 8 – C.M. MIIC865006 
Codice Fiscale 93018920152 Codice univoco d’ufficio UFHT3Q 

Tel. 02/90 23 572 
e-mail: miic865006@istruzione.it 

posta certificata.: miic865006@pec.istruzione.it 
 
Prot. vedi segnatura          Sedriano 28.10.2025 
 
Oggetto: avviso per reclutamento esperto per progetto di educazione musicale classi III^ e V^ Primaria 
Fagnani e Villani 

 
AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI PROGETTO DI EDUCAZIONE MUSICALE 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n° 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 
marzo 1997, n° 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la delibera della Giunta del Comune di Sedriano n. 88 del 04.09.2025, per il 
finanziamento dei progetti del Diritto allo Studio per l’a.s. 2025.26; 

VISTO la determina dell’Area V Servizi alla persona Servizio Pubblica Istruzione del comune 
di Sedriano n. 477 del 01/10/2025 per il finanziamento dei progetti del Diritto allo 
Studio a.s. 2025.26; 

CONSIDERATA la attivare un progetto di Educazione musicale per le classi III^ e V^ delle scuole 
primarie Fagnani e Villani;  

VISTO l’art. 7 co. 6 del D.lgs 165/2001 che prevede “per specifiche esigenze cui non possono 
far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire 
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 
particolare e comprovata specializzazione…” 

EMANA 
Art. 1 AVVISO PER PROGETTO DI EDUCAZIONE MUSICALE 
Il presente avviso pubblico è rivolto a persone fisiche, non saranno prese in considerazione candidature di 
persone giuridiche, come associazioni o altri operatori economici. È finalizzato alla stipula di contratto individuale 
per prestazione d’opera intellettuale. La selezione sarà svolta tramite comparazione di titoli, per il 
reclutamento di docenti esperti per l’attivazione di due corsi di Educazione Musicale per le classi III^ e V^ 
delle scuole primarie Fagnani e Villani, secondo lo schema di seguito riportato: 
Corso Numero classi Numero ore per 

classe 
Totale ore Retribuzione 

oraria Lordo 
Stato (al 
lordo di tutte 
le ritenute) 

Totale Lordo 
Stato (al 
lordo di tutte 
le ritenute) 

Classi III 5 20 100 € 23,18 € 2318,00 
Classi V 6 20 120 € 23,18 € 2781,60 

 
Attività da svolgere:  
Classi Terze: 

Acquisire le nozioni musicali fondamentali: altezza, ritmo, tempo. 
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Comprendere e utilizzare la notazione musicale di base per leggere brani semplici. 
Identificare e suonare le note sulla tastiera. 
Eseguire melodie elementari al pianoforte. 
Migliorare la capacità di ascolto, attenzione e memorizzazione. 
Incentivare la creatività e l'espressione musicale 
Realizzare un momento musicale collettivo a conclusione del percorso 

Classi Quinte: 
Acquisire la tecnica fondamentale della melodica: gestione del fiato, diteggiatura, dinamiche. 
Leggere spartiti in chiave di violino, ambito DO3-DO6. 
Eseguire brani d'ensemble a più voci (melodia e accompagnamento). 
Collegare la musica ad ambiti interdisciplinari: storia, geografia, matematica 
Realizzare un momento musicale collettivo a conclusione del percorso 

L’attività sarà svolta da novembre 2025 al 30 giugno 2026 nei plessi Primaria Fagnani e Primaria Villani 
Il progetto si rivolge: 
-agli alunni delle classi III^ e V^ della scuola primaria Fagnani e Villani.  
 
Art. 2 REQUISITI D’ACCESSO 
Requisito di accesso: Diploma di Conservatorio o Laurea di II o I livello 
  

TITOLI E INDICATORI PUNTEGGIO 
Diploma di conservatorio Vecchio Ordinamento o 
Laurea II livello da 105 a 110 e Lode (le valutazioni 
saranno riparametrate sulla votazione di 110) 

30 pt 

Diploma di conservatorio Vecchio Ordinamento o 
Laurea II livello  fino a 104 le valutazioni saranno 
riparametrate in 110) 

20 pt 

Laurea di I livello (in assenza di titolo superiore) 15 pt 
Corsi di specializzazione post laurea, in ambito 
musicale, o diploma in secondo strumento  

5 pt. per corso, fino a 5 corsi, max 25 pt 

Attività come docente esperto, in ambito musicale, in 
progetti nelle scuole pubbliche  

5 pt. per attività, fino a 5 attività  (Si valutano al max 1 
esperienze per anno) – max 25 pt 

Attività come docente esperto, in ambito musicale, in 
progetti presso altri enti  

4 pt per attività, fino a 5 attività  (Si valutano al max 1 
esperienze per anno) – max 20 pt 

 
Art. 3 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE – SCADENZA 
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 10,00 del 13 novembre 
2025, nella segreteria d’istituto in via Matteotti 8 Sedriano, in busta chiusa indicando sul retro della busta la dicitura 
”candidatura per corsi Educazione musicale” oppure, entro la stessa data, all’indirizzo di posta certificata 
miic865006@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto “candidatura per corsi Educazione musicale”. 
All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR 445/2000 e sul modello 
scaricabile dal sito web dell’Istituto: www.icsedriano.edu.it nella sezione Area legale – Albo online e nella pagina 
iniziale, devono essere allegati: 
Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 
Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato. 
Allegato A domanda di partecipazione 
Allegato B scheda di valutazione titoli culturali e esperienze professionali 
Allegato C dichiarazione inesistenza conflitto di interessi 
Allegato D dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel curriculum vitae 
Allegato E scheda notizie esperto 
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo. La presentazione 
della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente Avviso di selezione. 
 
Art. 4 MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI 
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 sarà possibile solo dopo la conclusione 
del procedimento. 
 
Art. 5 INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03 
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le finalità 
connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
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Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai dati personali di cui 
dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente è responsabile del trattamento 
degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003. 
Informazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso l’Istituto Comprensivo “Via Matteotti di 
Sedriano, i contatti sono reperibili sul Sito istituzionale www.icsedriano.edu.it. 
 
Art. 6 ISTRUTTORIA 
Il Dirigente Scolastico, in qualità di RUP, procederà all’apertura dei plichi pervenuti in seduta pubblica alle ore 11,00 
del 13 novembre 2025. 
Successivamente, in seduta riservata, vaglierà la documentazione, la rispondenza delle candidature presentate, 
procederà alla valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base dei requisiti richiesti, alla 
predisposizione di una graduatoria e alla scelta dell’esperto cui conferire l’incarico. 
Saranno valutate prioritariamente le candidature di docenti interni e di altre scuole. Qualora la richiesta non dovesse 
essere soddisfatta, si esamineranno le candidature di estranei all’amministrazione. Non saranno accettate 
candidature di Associazioni o altre persone giuridiche. 
La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comporterà l’assegnazione del punteggio più 
basso. 
L’Istituto si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in caso di presentazione di una 
sola offerta, purché valida e riconosciuta congrua per l'Istituto o non procedere all'affidamento dell'incarico qualora 
nessuna offerta risultasse conveniente o idonea. 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR n. 
445/2000. 
L'aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati, a mezzo mail, nei termini previsti dalla 
normativa. 
 
Art. 7 CONDIZIONI DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 
L’incarico avrà durata dal 18 novembre 2025 al 30 giugno 2026. La retribuzione oraria sarà di € 23,18 al lordo di tutte 
le ritenute, fino a n. 120 ore, per un importo massimo complessivo, al lordo di tutte le ritenute e ogni altro onere, di € 
2781,60 (duemilasettecentoottantuno/60) per il corso delle classi V^ e  fino a 100 ore, per un importo massimo 
complessivo, al lordo di tutte le ritenute e ogni altro onere, di € 2318,00 (duemilatrecentodiciotto/00 . Le attività 
oggetto del presente bando si svolgeranno in giorni e orario da concordare. Saranno retribuite solo le ore 
effettivamente prestate, come da relazione finale, rendiconto e timesheet delle presenze debitamente compilato. 
 
Art. 8 – CAUSE DI RISOLUZIONE 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 
• la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
• la violazione degli obblighi contrattuali; 
• la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 
• il giudizio negativo espresso dal RUP a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al 
gradimento e al rendimento dell’attività; 
 
Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP) 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile del progetto è il Dirigente Scolastico 
Marzia Monica Costa. 
 
Art. 10 RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001. 
 
Art. 11 NORME DI RINVIO 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenti. 
 
Art. 12 DIFFUSIONE 
Il presente Avviso e la relativa graduatoria finale saranno pubblicati all’Albo online dell’Istituto nella sezione Avvisi. 
Allegati al presente Avviso: 
allegato A: modello di domanda 
allegato B: scheda di valutazione titoli culturali e professionali 
allegato C: dichiarazione inesistenza conflitto di interessi 
allegato D dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel curriculum vitae 
allegato E: scheda esperto 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
      Marzia Monica Costa 



Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________-nato/a  a _____________________ 

Il _____________residente a  ____________________________Provincia di ___  

Via/Piazza ______________________________n. ____  

Codice Fiscale _____________________________________________________ , in 

qualità di ………………………………….….. 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 
n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella 
predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto in qualità di docente esperto in relazione al 
seguente corso (inserire spunta): 

 Corso educazione musicale classi III^  

 Corso educazione musicale classi V^ 

 

 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza:   

 indirizzo posta elettronica ordinaria:   

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC):   

 numero di telefono:  , 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure 
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 9 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a (inserire nome e 
cognome)  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso nello 
specifico, di: 



Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

□ ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti: _____________________________________________________________  

________________________________________________________________________________  

________________________________________________________________________________  

________________________________________________________________________________  

i. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

ii.  possedere i titoli accademici o di studio come indicati nella tabella di cui al presente 
avviso di selezione; 

Si allega alla presente 

a) curriculum vitae in formato europeo 
b) tabella di valutazione (allegato B) 

c) dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di 
astensione (allegato C) 

d) dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel curriculum vitae (allegato D) 
e) scheda finanziaria/fiscale (allegato E) 

f) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità 

Luogo, data        Firma candidato 
       
       __________________      _____________________________ 



Allegato B all’Avviso – Tabella di autovalutazione 
ALLEGATO B 

…i… sottoscritt……. ………………………ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento 
Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali 
dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale 
di cui al presente bando. 
TABELLA DI VALUTAZIONE  

 

 
TABELLA 

VALUTAZIONE  

Autovalatuzione 
candidato 

Punteggio 
Commission
e 

TITOLO DI STUDIO DESCRIZIONE 
TITOLO 

PUNTI PUNTI 

Diploma di conservatorio Vecchio Ordinamento o Laurea II 
livello da 105 a 110 e Lode ………………………       pt 30 
Diploma di conservatorio Vecchio Ordinamento o Laurea II 
livello  fino a 104………………………………………pt 20 
Le valutazioni saranno riparametrate sulla votazione di 110 

   

Laurea di I livello (in assenza di titolo 
superiore)……………….................................................pt 15   

  

TITOLI POST LAUREA DESCRIZIONE 
TITOLO 

PUNTI PUNTI 

Corsi di specializzazione post laurea, in ambito musicale
 5 pt x ogni titolo (max 5 titoli) 

   

ESPERIENZE LAVORATIVE DESCRIZIONE 
TITOLO 

PUNTI PUNTI 

Attività come docente esperto, in ambito musicale, in progetti 
nelle scuole pubbliche, 5 pt per ogni attività, si valuta max 1 
attività per anno  (max 5 esperienze) 

   

Attività come docente esperto, in ambito musicale, in progetti 
presso altri enti, 4 pt per ogni attività, si valuta max 1 attività 
per anno ( max 5 esperienze) 

   

 
DATA______________________     FIRMA__________________ 
 



Allegato C all’Avviso – dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di 

interessi e di astensione (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000) 

Il/La sottoscritto/a [……………………………………………………………]  

nato/a a […………………………………………………………., in data […………………………], 

 C.F. [………………………………………………………], in relazione all’incarico di docente esperto in 

relazione all’avviso in oggetto,  

in qualità di: 

 Docente esperto corso Educazione Musicale classi III^ 

 Docente esperto corso Educazione Musicale classi V^ 

 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 
avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti: __________________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________________  

a) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, 
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel 
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o 
altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 
previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione 
di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 
241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico al presente avviso: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge 
o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 
frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge 
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito 
significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, 
curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni 
anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 



Allegato C all’Avviso – dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di 

interessi e di astensione (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000) 

c) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali 
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

e) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

f) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 
giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, 
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le 
finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso. 

 
Luogo, data ………………. 

IL DICHIARANTE 

 

 

 copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 

 

 



Allegato D all’Avviso – dichiarazione di autenticità delle informazioni contenute nel curriculum 

vitae 

  

 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI AUTENTICITÀ DELLE INFORMAZIONI 

CONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a _____________________________  nato/a a  ____________________ 
 
prov. _______ il ____________   residente a via ____n°_____ 
 
codice fiscale _ ; 
 
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, così come 
stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza dai benefici 
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

DICHIARO 

 
che, ai fini della candidatura in qualità di esperto al presente bando tutte le informazioni contenute nel 
curriculum vitae personale e nei moduli allegati corrispondono al vero. 

 
Luogo e data   

Firma 
 
 

 



Allegato E all’Avviso – scheda fiscale 

  

Alla c.a. Dirigente Scolastico 

 

IC MATTEOTTI  

SEDRIANO 
 
 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a _____________________________  nato/a a  ____________________ 
 
prov. _______ il ____________   residente a via ____n°_____ 
 
codice fiscale _ ; 
 
tel.  cell.  email  ___________________________  
 
in relazione alla procedura di selezione per il progetto di formazione: 

DICHIARA 

□ di essere dipendente di Pubblica Amministrazione presso: 

 

 

□ di essere lavoratore autonomo/libero professionista con partita IVA n°________________ 
Fatturazione elettronica con Split Payment SI □ NO □ 

□ di non essere in possesso di partita IVA e che l’attività svolta è una prestazione occasionale, 
soggetta a ritenuta d’acconto del 20%.  

□ di chiedere che venga applicata, in fase di retribuzione, la seguente aliquota IRPEF: 
 23% 
 35% 
 43% 

□ di non prestare attività per un periodo superiore a 30 giorni con lo stesso committente; 

□ di non aver superato il limite di reddito di € 5.000,00, che comporta l’iscrizione alla gestione separata 
INPS, e si impegna a comunicare tempestivamente il superamento di detto limite; 

□ di trovarsi nel seguente altro regime fiscale: 

 

 

 

 
Data   Firma   
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